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1. Giris

Kiresellesme ile birlikte tlkelerin fiziksel sinirlarinin 6nemi azalmakta, toplumlar ve
bireyler giderek birbirlerine yaklasmaktadir. Bu etkilesimle birlikte ekonomiden,
politikaya, kiltirden sosyal hayata kadar toplumu yakindan ilgilendiren bircok alan
etkilenmekte ve sivil toplum kuruluslarinin 6nemi de artmaktadir.

Dinyadaki bircok sivil toplum kurulusu kadin haklari, insan haklari, cevre, saglik,
egitim, doga, afet gibi bircok alanda faaliyet géstermektedir. Kitiiphanecilik alaninda
da faaliyet gosteren Sivil Toplum Kuruluslarinin (STK) gecmisi 1830’lu yillara kadar
giderek koklu bir gecmise sahiptir. Ornegin hukuk alaninda ilk dernek 1834 yilinda
Amerika Birlesik Devletleri’nde “Cincinnati Hukuk Kitliphanesi Dernegi” (History, 2014)
adi ile kurulmustur. Amerikan Kitiiphaneciler Dernegi ise 1876 yilinda kurulmustur
(History, 2019). Kurulus yillari yuzyillar éncesine dayanan kutiiphanecilik alanindaki
STK’lar meslek bilincinin olusmasi, mesleki o6rgiatlenme, meslek etigi, meslek
calisanlarinin haklarinin korunmasi, mesleki sorumlulugun sirekli kilinmasi gibi
alanlarda 6nemli faaliyetler yuritmektedir. 1927 yilinda kurulan Uluslararasi Kitliphane
Dernekleri ve Kurumlari Federasyonu (IFLA) glinimizde 140’dan fazla ulkeden
1400’den fazla uyesi olan, 44 bolim ve 16 6zel calisma grubunda 1200’den fazla
gonulli uzman calisani ile diinyanin énemli sivil toplum kuruluslarindan biridir (About
IFLA, 2019). IFLA, kutuphanelerde yeni bilgi teknolojilerinin gelistirilmesi ve
uygulanmasi, kitliphanelerin egitsel, sosyal ve kiltirel gelisimi, bilginin erisilebilirligi
ve erisimin kolaylastiriimasi, mesleki gelisim gibi bircok alanda calismalar ve
paylasimlar yapmaya devam etmektedir.

Ulkemizde kiitiphanecilik alaninda sivil toplum calismalari, 19 Kasim 1949 yilinda Turk
Kutiiphaneciler Derneginin kurulmasi ile resmi olarak baslamis, 1970 yilinda Universite
Kutiphanecilik Bélimi Mezunlari (KUT-DER) Dernegi, 1991 yilinda Universite ve
Arastirma Kutiphanecileri Dernedi (UNAK), 2000 yilinda Anadolu Universite
Kitiphaneleri Konsorsiyumu (ANKOS), 2002 yilinda Okul Kiitiphanecileri istanbul
Grubu, 2002 yilinda Yenilik¢i Kutiphane Girisimleri Tanitim Grubu, 2011 yilinda
kurulan Avrasya Kiitiiphaneciler Birligi gibi olusumlarla devam etmektedir (Cukadar,
2008). Bu kapsamda 2000’li yillarda kutiphanecilik alaninda STK sayisinin arttigini
soyleyebiliriz.

2. Sivil Toplum Kavrami

Sivil kavrami Latince “civis” kokiinden tiretilmis ve yurttas anlamina gelmektedir. Sivil
toplum ise Fransizca “societe civile” den gelmektedir (Talas, 2011). Sivil toplum
kavramini aydinlanma dénemi Oncesi, aydinlanma donemi ve glinimizdeki kullanim
olmak tzere lic donemde degerlendirebiliriz. Antik Yunan’da siyasal toplumu belirtmek
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icin kullanilan sivil toplum, aydinlanma caginda baskici yonetimlere karsi 6zgurlikci
disiince, birey hak ve 6zgirlik alani ve giiniimiizde ise devlet disi alan (Aslan, 2010 )
olarak ifade edilmektedir.

Sivil toplum kuruluslari, siyasi, ekonomik, kiltirel yaklasimlar ile farkh bicimlerde
tanimlanabilmektedir. STK, Tirk Dil Kurumu tarafindan olusturulan Giincel Tirkce
Sozlukte “devletin denetimi altinda olmayan, kararlarini bagimsiz olarak vererek
toplumsal etkinliklerde bulunan bireyler toplulugu” (Tirk Dil Kurumu, 2006), Keyman’a
gore “bir toplumun kendisini ve eylemlerini bir bitlin olarak, devlet iktidarinin baskisi
ve denetimi altinda olmayan gonilli 6rgutler yoluyla 6rglitlemesi” (Keyman, 2004)
seklinde ifade edilmektedir. Baska bir tanimda ise STK, toplumun devlet disinda kalan
bolimu olarak goriilmekte ve resmi kurumlar disinda ve bunlardan bagimsiz olarak
calisan, politik, sosyal, kultirel, hukuki ve cevresel amaclari dogrultusunda lobi
calismalari, ikna ve eylemlerle calisan, lyelerini ve calisanlarini gonallalik usuliyle
alan, kar amaci giitmeyen ve gelirlerini bagislar ve/veya liyelik 6demeleri ile saglayan
kuruluslar (Kobirate, 2015) olarak aciklanmaktadir. Bu tanimlardan yola cikarak sivil
toplum kuruluslarini; vatandaslarin gondlliulik temelinde devlet yonetimi disinda
olusturduklar birliktelik olarak da tanimlayabiliriz.

STK’lara yaklasim Uc grupta degerlendirilmektedir. Bunlardan birincisi sivil toplum
kuruluslarinin devletten ayri vatandaslarin kendi iradeleri ile kurmus olduklari diizen;
ikinci olarak aile ya da birey ile devlet arasindaki boslugu dolduran yapi ve {cinci
olarak ise Uyelerinin olusturdugu devlet disi faaliyetler ile devlet kurumlari Gzerinde
baski ve denetim kurmak icin olusturulan 6rgutlenme (Talas, 2011) bicimi olarak
gruplanmaktadir. STK’larin tanimlarinda ve vyapilanmalarinda farkliliklar olsa da
STK’larin genel o6zelliklerinde benzerlikler bulunmaktadir. Bu baglamda STK’larin
baslica 6zellikleri:

- Kar amaci gitmemesi,

- Gonullalik esasinda ¢alismalarini yiiritmesi,

- Kendi i¢clerinde demokratik bir yapi olmasi ve secimle gdreve gelinmesi,

- Karar ve uygulamalarinda katilimci bir yaklasim olmasi,

- Devlet disinda kurulus olmasi,

- Genel olarak belli konularda uzmanlasmasi,

- lyilik temelinde calismalarini yiiritmesi,

- Belirli konulara adanmislik, idealist olma gibi 6zellikler bulunmaktadir.

3. Sivil Toplum Kuruluslarinin Turleri
STK’larin statiisi Ulkeden lilkeye farklilik gostermektedir. Bazi lilkelerde sadece yasada
belirtilen olusumlar STK olarak kabul edilirken bazi lilkelerde yasal olarak kurulmasa bile



140 Sami Cuhadar

STK tanim ve amaclarina uygun faaliyet gosteren gruplarda STK olarak kabul edilmektedir.
Dernekler, vakiflar, ticaret odalari, sanayi odalari, sendikalar, federasyonlar, barolar,
siyasi partilerin sosyal girisimleri, platformlar, konsorsiyumlar ve dinsel gruplar sivil
toplum kuruluslari arasinda sayilabilmektedir.

Tirkiye’de sivil toplum kuruluslari, isci sendikalari, odalar, barolar, gibi meslek érgutleri,
siyasal partiler, spor kuliipleri, vakif ve derneklerden olusmaktadir. Dernek ve vakiflarin
iktisadi isletmeleri yok ise kurumlar vergisinden muaftir. Meslek icrasi icin Gyeligin
zorunlu tutuldugu tabip, mimar ve mihendis birligi gibi yari resmi kurumlar STK olarak
degerlendirilmemektedir (Aslan, 2010 ).

Tirkiye’de sivil toplum hareketinin baslangici Selcuklular dénemine (1071-1293)
dayanir. Sivil toplum kuruluslarinin gelisimi, vakiflarin olusturulmasi ile baslar.
Selcuklularla baslayan bu gelisim, Osmanl déneminde (1299-1920) kurumsallasarak
gunimuze kadar gelir. Cumhuriyet déneminde ise 5 Haziran 1935 tarihinde 2762 sayili
Vakiflar Kanunu cikarilarak 13 Haziran 1935 tarih ve 3027 sayilli Resmi Gazetede
yayimlanmistir. Glinumiizde yirirlikte olan 5737 sayih Vakiflar Kanunu 2008, 2009,
2011,2013, 2017 ve 2018 yillarinda bircok degisiklik (Vakiflar Kanunu, 2018) yapilmistir.

Diger bir sivil toplum kurulusu da derneklerdir. 1924 Anayasasi’nin 70. ve 79.
maddelerince toplanti ve dernek kurma hakki verilmistir. 1938 yilinda 3512 sayili
derneklerle ilgili yeni bir yasa c¢ikarilmistir. 1946 yilinda dernekler kanununda giiniin
sartlarina goére degisiklikler yapilmistir. 1961 Anayasasi’nin 28. ve 29. maddesinde
dernek kurma ve toplanti yapma 6zgurlagi genisletilmistir. 12 Mart 1971 askeri darbesi
ile 1630 sayili yeni bir kanun cikartilarak dernekler devlet kontroliine alinmistir. 1983
yilinda Anayasanin 33. maddesine dayanilarak 2908 sayili dernekler kanunu yayimlanmis
ve kanundaki kisitlamalardan dolayr 1980-1983 yillari arasinda dernekler nerede ise
durma noktasina gelmistir. Anayasanin 33. maddesinin 1995 yilinda olumlu yénde
degistirilmesi ile birlikte dernekler tekrar canlanmaya baslamistir (Ergiir, 2006).
Yirurlikte olan 5253 sayili Dernekler Kanununda giiniin ihtiyaclarina gére 2004, 2006,
2007, 2008, 2009, 2013 ve 2018 yillarinda degisiklikler yapiimistir.

4. Sivil Toplum Kuruluslarinin Onemi

Kuresellesme ile birlikte STK’larin 6nemi her gecen giin artmaktadir. STK’lar hiikiimetlerin
olusmasinda, devam etmesinde yaptiklari resmi veya resmi olmayan calismalari ile etkili
olabilmektedir. Sivil toplum kuruluslarinin, finans kuruluslari, ¢ok uluslu sirketler ve
medyadan sonra diinyada en énemli dordilincii glic oldugu belirtilmektedir (Talas, 2011).
Ornegin STK’lar uluslararasi diizeyde cevre calismalari, hayvan haklari, insan haklari,
sokak cocuklari, Avrupa Birligi projeleri gibi calismalarla lilkelerde etkin olabilmektedirler.
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Gundmizde sivil toplum kuruluslarinin etkin olmasinda bilgi, iletisim teknolojilerindeki
gelismeler, sosyal medya araclari ve gorsel isitsel yayinlar etkili olmaktadir. Saniyeler
icerisinde bir haber, dinyanin bir ucundan diger ucuna vyeni teknolojiler ile
ulasabilmektedir.

Diinyada 6nemi her gecen giin artan STK’larin istihdama ve gayri safi milli hasilaya 6nemli
katkilari bulunmaktadir. Almanya’da toplam istihdamin %3,7’si, Fransa’da toplam
istihdamin %4,2’si, ingiltere’de toplam istihdamin %4’i, italya’da ise toplam istihdamin
%2’sini sivil toplum kuruluslari saglamaktadir. Farkh bir acidan ekonomiye katki olarak
gayri safi milli hasila olarak baktigimizda ise Hollanda %15,5, Belcika %8,4; Almanya %4;
Tanzanya %2,9; Hindistan %0,4 ve Tlrkiye’'de ise 2006 yili verilerine gére %0,8 oraninda
katki sagladigi gorilmektedir. STK’larin bazi ulkelerin gerek ekonomisine gerekse
istihdamina daha fazla katki saglamasinin temel nedeni Ullkede yasayan Kkisilerin
derneklerde ne kadar yer aldigina baghdir. Ornegin Turkiye’de nufusun %12’si dernek
Uyesi ve yaklasik 8 kiside 1’i kisi derneklere lyedir. Danimarka’da 5.5 milyon nifusa
ragmen 18 milyon dernek Uyesi bulunmakta ve yaklasik 1 kisinin en az 3 dernege uyeligi
bulunmaktadir (Salva, 2017). Diger 6nemli bir neden ise llkelerin kendi butcelerinde sivil
toplum kuruluslarinin faaliyetleri icin 6nemli miktarda 6denek ayirmalari ve destek
vermeleridir.

2015 yili verilerine gore ABD, Fransa, Rusya, Turkiye, Afganistan ve Misir’daki Sivil toplum
kurulusarinin sayisi Tablo 1’de gosterilmistir.

Tablo 1. Bazi Ulkerlerde Toplam STK ve Kisi Bagi STK Sayisi

Ulke STK Sayisi Giincelleme Niifus Kisi Basi1 Dernek

Yili Sayisi
ABD 1.532.250 2015 320.090.857 0,0048
Fransa 1.350.000 2015 64.395.344 0,0210
Rusya 227.196 2015 143.456.917 0,0016
Tiirkiye 126.629 2015 78.741.053 0,0016
Afganistan 5.789 2015 32.526.562 0,0002
Misir 40.000 2014 91.508.083 0,0004

Kaynak: Gelismis Ulkelerde Toplam STK Sayilari (YADA, 2015) ve (Population , 2015)

Tablo 1’e gore en fazla STK ABD’de sonra Fransa’da bulunmaktadir. STK sayilarinin
genelde ulkelerin gelismislik diizeyine paralel gittigini soyleyebiliriz. Diger taraftan STK
sayisini degerlendirirken toplam nifusu da dikkate almak faydal olacaktir. STK’lari, sayi
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ve niifus baglaminda degerlendirdigimizde Fransa’nin STK’lar konusunda 6nci bir tlke
oldugu gorilmektedir. Turkiye’nin gelismis Ulkere goére sayisal bakimdan STK’lar
konusunda hayli geride oldugunu ifade edebiliriz. Gelismis (ilkeler ile bu konuda rekabet
edebilmek icin Tirkiye’deki STK sayilarinin 450.000-500.000 arasinda olmasi
gerekmektedir.

Ulkelerin STK ve nufus sayilarini degerlendirdikten sonra Tiirkiye’de sivil toplum
kuruluslarinin tiirlerine daha detayli bakmak faydali olacaktir. Bu baglamda Tirkiye’deki

STK’lar tirlerine gore Tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 2. Tiirkiye’deki STK’larin Tiirlerine Gore Dagilimi

Stati Sayi
Dernek 108.172
Vakif 4.968
isci Sendikasi 118
Kamu Gorevlileri Sendikasi 83
isveren Sendikasi 20
Oda 4.794
Kooperatifler 8.575
TOPLAM 126.730

Kaynak: Gelismis Ulkelerde Toplam STK Sayilari (YADA, 2015)

Tablo 2’de gorildugu lzere Tirkiye'deki STK’larin biyiuk cogunlugunu dernekler
olusturmaktadir. Turkiye, vakiflar konusunda kokli bir gegcmise sahip olmasina ragmen
vakiflarin sayica yetersiz oldugu da goérilmektedir. Bircok alanda STK’lar olmasina
ragmen Turkiye’de STK’larin daha etkin rol almasi, istihdam, gayrisafi milli hasila, tlke
ekonomisine katkl, toplumsal refah ve cevre gibi konulara katki vermesi beklenmektedir.

5. Sivil Toplum Kuruluslarinin Bireylere Sagladigi Katkilar

Sivil toplum kuruluslarinin tiirleri farkh olsa da genel olarak farkl sektérlerde benzer
politika, yontem ve ilkelerle faaliyetlerini siirdiirmektedir. Tablo 1’de de goruldiigi tizere
STK sayilari bakimindan iilkeler arasinda biyuk farklar vardir. “Bireyler neden bir veya
birden fazla STK’da yer almah?” “Bireylere STK’lar ne tur katki saglar?” “STK’lar gerekli
mi?” gibi sorularinin agikhida kavusturulmasi, tlkemizde STK sayilarinin artmasina ve
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bireylerin STK’larda yer almasina katki saglayabilir. Bu baglamda STK’larin bireylere
saglayabilecegi katkilar basliklar halinde soyle 6zetlenebilir:
- Bireylerin becerilerini gelistirmesine ve paylasmasina,
- Kisilerin toplumla biitiinlesme siireci olan sosyallesmesine ve toplumsallasmasina,
- Aldigi egitimler, gorevler ve katildigi etkinlikler ile deneyim kazanmasina,
- Tanisma, tanistirma ve taninma sanati olan yeni bir cevre (network) edinmesine,
- Is hayatinda dogru, durust, adil ve tarafsiz olma olarak tanimlanan is etigini
0grenmesine,
- Kisilerin calistigi alandaki meslek bilincini ve felsefesini benimsemesine,
- Mesleki sorumluluk ve meslek etigi konularinda bilgi edinmesine,
- Toplum 6niinde konusma, sunum yapma yeteneklerinin gelismesine,
- Toplumda itibar kazanma ve taninirliginin artmasina,
- Kendini ve yeteneklerini fark etmesine,
- Paranin her sey olmadigini kavrama ve topluma karsi sorumluluklarini yerine
getirebilme imkani elde etmesine,
- Toplumsal sorunlarin coziimiinde yer alarak, topluma fayda saglayarak kendini
iyi hissetmesine, huzurlu olmasi gibi bircok konuda sivil toplum kuruluslar
kisilere katki saglar.

STK’larda yer almanin faydalari, okullarda ve universitelerdeki ders mifredatlarinda yer
alarak kisilere sunulmasi, toplumsal sorunlarin ¢ozilmesine ve STK’larin insan
kaynaginin olusmasina katki saglayacaktir.

6. Sivil Toplum Kuruluslarinin Baslica Faaliyetleri ve islevleri

Sivil toplum kuruluslar siyasi, ekonomik, kultlirel ve sosyal bircok alanda gonulli
orgutler vyoluyla orgiitlenerek faaliyetlerini ylrutirler. STK’larin yaptigi/yapacagdi
faaliyetler, asagida kisaca aciklanirken konu ile ilgili 6rnekler kiitiphanecilik alanindan
verilmistir.

e Mesleki veya toplumsal sorunlarin ¢b6zimi konusunda c¢alismalar yapmak:
STK’lar, ilgili kurum ve kuruluslarin kurumsal, yasal ve toplumsal sorunlarin
¢6zimi konusunda calismalar yapabilir. Kiitiiphanecilik alaninda mevzuatlarin
ctkarilmasinda yer alarak, okuyan bir toplum olusturmak icin 6grencilere okuma
aliskanliginin kazandirilmasi 6rnek olarak verilebilir.

e Devletle ve diger kurumlar ile isbirligi yapmak. Halk kiitliphanecilerine hizmet igi
egitim vermek icin Kitiiphaneler ve Yayimlar Genel Midirlugi ile kiitliphanelere
yayin aliminda kurumlarin vergiden muaf olmasi icin Maliye Bakanligi ile isbirligi
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yapilabilir. Tirk Kitiiphaneciler Dernegi’nin de paydas oldugu “Herkes icin
Kutiiphane” (Herkes icin Kiitiiphane, 2019) projesi de bu konuya érnek olarak
gosterilebilir.

Meslektaslarin faalivetlere katiimini saglamak. Kaizen mantgi (kigiik adimlarla
slirekli iyilestirme) ile kicuk gruplar toplandiginda biylk bir kitleyi olusturur.
STK’lar bulundugu bdlgelerde ilgili kisilere daha kolay ulasarak meslektaslarin
faaliyete katilimini artirabilir.

Meslek bilincinin olusmasi icin egitim, seminer ve etkinlikler diizenlemek.
Mentorlik, kocluk gibi uygulamalar ile meslek bilincinin olusmasina katki
saglanabilir. Bu etkinlikleri geleneksel yéntemlerin yaninda web, tartisma listesi,
sosyal medya, blog, online sistemler ile de yapabilirler.

Yasam boyu 6grenme kapsaminda mesleki gelisimi siirekli kilmak, egitim ve
kiltir faalivetlerinde bulunmak. Hizli gelisen teknoloji ve degisim nedeni ile
ogrendiklerimiz 2-3 yil icinde dnemini yitirmektedir. Bu baglamda yasam boyu
0grenmenin 6nemi her gecen gin artmaktadir. STK’lar online veya yiiz yize
egitimler vererek mesleki gelisimi stirekli kilma konusunda katki saglayabilirler.
Mesleki orgiit kiltirinin olusmasi icin calismalar yapmak. Orgut kiltird,
bireylerin gruba uyum saglamasi, disiplin ve grup ici bilgi akisi agisindan
onemlidir. STK’larin 6rgut kaltiiri olusturmasi, amacg ve hedeflere daha kolay
ulasilmasini saglar.

Sosyal yardimlasma ve dayanismayr saglamak icin ¢calismalar yapmak. STK’larin
en dnemli faaliyetlerinden biri de yardimlasma ve dayanismadir. Ornegin Bilgi ve
Belge YOnetimi Bolimii 6grencilerinin bir STK ile isbirligine giderek ihtiyaci olan
bir yere kitiiphane kurmasi, yardim gétiirmesi érnek olarak verilebilir. ihtiyac
olan 6grencilere burs verilmesi de baska bir érnektir.

[s hayati icerisinde diriist, adil, esit ve tarafsiz olmak icin etik kurallars
olusturmak. Ozellikle derneklerde olusturulan calisma/arastirma gruplarindan
biri de etik kuruludur. Bu kurul ile meslekte calisanlarin ugrayabilecekleri haksiz
uygulama, kayirma, liyakatsizlik gibi haksizliklara karsi, meslektaslarin korunmasi
icin calismalar yapilabilir. Ayrica, STK’lar meslek etik kodlari da yayinlayabilir.
Ornegin Kanada, Sili, Fransa Kutiphane Dernekleri ve Amerikan Kiitiiphaneciler
Derneginin etik kodlari bulunmaktadir. Bu kodlarda genel olarak kitliphanelerin
en Ust diizeyde hizmet vermesi, bilgiye erisim hakki, kullanici verilerinin gizliligi,
teklif haklarina saygi, disince ve ifade 6zglrliglu gibi konular Gzerinde
durulmaktadir (Koehler, 2006).
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e Bilimsel calismalar ve projelerde karsilasilan sorunlarin giderilmesine katki
saglamak. STK’lar bilimsel calismalar icin bir biitce olusturarak veya fonlar
bularak bilimsel calisma ve projeler icin kaynak olusturabilir. Uzman gorisi
kapsaminda bilgi paylasimi yapabilirler.

e Sirdriilebilir kalkinma ve istihdama katkr saglamak. STK’lar yaptiklari projeler,
calismalar, insan calistirma, uretim gibi faaliyetler ile kalkinma ve istihdama
onemli katkilar saglayabilir. Ornegin, 2014-2020 yillari arasinda istihdam, sosyal
politikalar, egitim, cinsiyet esitliginin tesviki ve insan kaynaklarinin gelistirilmesi
icin Avrupa Birligi sivil toplum kuruluslarina 435 milyon avro destek vermektedir
(IPA, 2016).

e Devlet yonetiminin etkili, verimli, sorumlu ve seffaf bir hal almasi icin calismak.
STK’lar bir anlamda sivil denetcilerdir. Devletin yapmis oldugu uygulamalar
hakkinda goris beyan etme, yeni olusturulacak mevzuata goris bildirme ve
uygulamalari takip etme acisindan énemli gorevler Ustlenirler.

e Proje gelistirmek: STK’lar ulusal veya uluslararasi projeler hazirlayarak bireylerin
ihtiyaclarini ve vatandaslarin projelere aktif katimini saglayabilir. Ozellikle cok
uluslu projelerde bir lilke baska bir ulke ile birlikte, ortak projelerde calismak
istedigi zaman, ilgili STK’lar bu ise bakmaktadir.

e Meslek standartlarr konusunda calismalar yapmak. Yapilan islerin belirli bir
nitelikte yapilmasi, 6lcliilmesi ve degerlendirilmesi icin standartlar 6nemlidir. Bilgi
ve Belge Yonetimi alaninda faaliyet gosteren STK’lar, calisma hayati, ylikselme
kriterleri ve kutiiphanelerin gelisimi gibi konularda standartlar hazirlayabilirler.

e Akreditasyon konusunda c¢alismalar yapmak:. Akreditasyon, yapilan islerin
uygunluk derecesini, glvenirligini ve gecerliligini tespit etmek icin yapilan kalite
calismalari olarak 6zetleyebilir. Bircok STK bu konuda calismalar yapmaktadir.
Ornegdin Amerikan Kiitiiphaneciler Dernedi biinyesinde akreditasyon programi
kapsaminda yiiksek lisans programindan, politikalara, kurumlarin dis denetciler
tarafindan denetlenmesi ve akredite edilmesine kadar bircok calisma yapilmaktadir
(ALA Accredited Programs, 2019).

e Yayincilik faaliyvetlerinde bulunmak. STK’lar basili veya online ortamlarda dergi,
kitap, brosiir ve video gibi bilgi kaynaklari ile calismalarini Giyelerine ve hatta tim
diinyaya duyurabilirler. Bilimin gelismesine katki saglayabilirler.

e Ulke temsilcisi secmek: Belirli bir konuda faaliyet gésteren birden fazla STK,
kendi arasinda koordinasyon ile bir tst kurul olusturabilmekte ve ortak hedefler
Uzerinde calisabilmektedir. Ayrica uluslararasi benzer kuruluslar var ise Ust
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kurulun belirlemis oldugu vyerel temsilciler uluslararasi diger kuruluslar ile
birlikte calismakta ve daha genis katilimli uluslararasi faaliyetler yiiritilmektedir.
Ornegin, Finlandiya kiitiphane dernekleri kendi aralarinda anlasma yaparak,
Avrupa Kitiiphane, Enformasyon ve Dokiimantasyon Dernekleri Biirosu (EBLIDA) nun
baskanlik secimlerinde ayni adayi destekleme karari almislardir (Karhula, 2006).
Buraya kadar genel olarak STK’larin baslica faaliyet alanlari ve islevleri
siralanmistir. Bu faaliyetler STK’larin alanlarina gore elbette artirilabilir.

7. Turkiye’de Sivil Toplum Ornegi Olarak ANKOS

Sivil toplum kavramina, tirlerine, 6nemli ve baslica faaliyetlerine degindikten sonar
Turkiye’den kituphanecilik alaninda faaliyet gésteren Anadolu Universite Kiutiiphaneleri
Konsorsiyumu (ANKOS) Dernegi lzerinde durulacaktir.

ANKOS, Universite ve arastirma kiitiphanelerinin en uygun fiyatla, en fazla elektronik
bilgi kaynagina erisimlerini saglamak, 6lcek ekonomisi cercevesinde bu Uriinlere yapilan
yatirnmi paylasmak, Tirkiye’deki akademisyen ve 6grencilerin kiiresel bilgi agina en (st
dizeyde erisimlerini gerceklestirerek, egitim ve arastirmaya kitiphanelerin destegini
arttirmak icin ortak calismalar yiritmek amaci ile 1999 yilinda kurulmustur. 2000
yilinda 12 liye ve lg veri tabanina ortak aboneligi ile baslayan calismalar 2019 yilina
gelindiginde 83 ayri veri tabanina aboneligi 155 Uye kurum ve 50’ye yakin gonilli
calisanina ulasmistir. ANKOS, 2000 yilindan 2012 yilina kadar olan faaliyetlerini ortak
bir platform olarak siirdiirmiis ve 27.01.2012 tarihinde ise Dernek olarak kurulmustur
(ANKOS, Hakkimizda, Etkinlikler, Yayinlar, Acik Erisim, 2019).

ANKOS Derneginin ydnetim kurulu, arastirma gruplari, ¢alisma gruplari, uyeler,
yoOneticiler, veri tabani sorumlulari, yayincilar, akademisyen ve 6grencilerden olusan
organizasyon semasl, sekil 1’de gosterilmistir.
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Sekil 1. ANKOS Dernegi Organizasyon Semasi (Cuhadar & Cimen, 2019)

ANKOS, gelistirdigi ve uygulamakta oldugu sistemler Gzerinden Turk kitiiphaneciligine
onemli katkilar saglamakta ve nitelikli meslek elemanlarinin yetismesine oncilik
etmektedir. Ornegin, Personel Degdisim Programi ile meslege vyeni baslamis
kitlphanecilerin tecriibe kazanmasini saglamakta, ANKOS Akademi ile de alaninda
uzman, tecriibeli ve gonilli egitimcileri ile egitim programlari dizenleyerek mesleki
yonden ihtiyac duyulan konularda yodnetici ve kitiiphanecilerin yetismesinde 6nemli
roller istlenmektedir. Uyelerinin kullanimina agmis oldugu Elektronik Kaynaklar Yénetim
Sistemi (ERM) ile de elektronik veri tabanlarinin maliyet kullanim ve icerik analizleri
yapilmaktadir.

Ulkemizdeki arastirmacilarin, bilimsel yayinlarin tam metinlerine finansal, yasal ve teknik
engeller olmaksizin kamuya acik internet araciligiyla tcretsiz olarak erisebilmesi icin
ANKOS tarafindan Acik Erisim ve Kurumsal Arsivler (AEKA) grubu olusturularak bu
grubun etkinlikleri kapsaminda, Tirkiye’de acik erisim alaninda gerceklestirilen tim
faaliyetlere oncilik yapilmasina ve 6nemli katkilar sunulmasina devam edilmektedir.

ANKOS tarafindan gelistirilen ve lyelerinin hizmetine sunulan Kitiphaneler Arasi [sbirligi
Takip Sistemi (KITS), alaninda uzman ve tecriibeli géniillii calisanlarinin sorumlulugunda,
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bilimsel yayinlara erisim acisindan imkan ve kaynaklarin sinirl, isteklerin cok oldugu
Ulkemizde Universitelerimizin  ve akademik kurumlarimizin  bilimsel vyayin
performansinin arttiriimasinda ve kaynaklarin dogru kullanilmasinda 6énemli bir islev
gormektedir. KiTS lizerinden iiye kurumlar, basili ve elektronik kaynaklarini politika ve
kurallart dahilinde erisime acarak, Ucretsiz olarak paylasmakta, kullanici ve
arastirmacilarinin hizmetine sunmaktadir.

ANKOS, kituphaneciler, arastirmacilar, 6grenciler, bilgi yoneticileri, egitimciler, arsivciler ve
bu alanda faaliyet gosteren paydaslarin katilimi ile ulusal ve uluslararasi toplantilar
diizenlemekte, politikalar Uretmekte ve bilgi hizmetleri sunmaktadir. Yurt icinde
Yiksekogretim Kurumu ve TUBITAK-ULAKBIM’le koordineli calismalar yiiriitmekte,
uluslararasi alanda ise Guney Avrupa Kitliphaneler Birligi (SELL), Bilimsel Yayincilik ve
Akademik Kaynaklar Birligi (SPARC), Uluslararasi Kitiiphane Konsorsiyumlari Koalisyonu
(ICOLC), Elektronik Kaynaklar istatistik Standartlari Birligi (COUNTER), Birlesik Krallik Suireli
Yayinlar Grubu (UKSG) ve A¢ik Erisimli Dergiler Dizini (DOAJ) gibi organizasyonlar ile isbirligi
icerisinde faaliyetlerini ylritmektedir. Ayrica meslek orgutleri Turk Kitiiphaneciler Dernegi
(TKD), Universite ve Arastirma Kutiiphanecileri Dernedi (UNAK) ve Universitelerimizin Bilgi
ve Belge Yonetimi Bolimleri ile de isbirligi calismalari yapilmaktadir (ANKOS, ANKOS Dernegi
Haziran 2014-Mayis 2016 Faaliyet Raporu, 2016). Ayrica ANKOS bircok konferans, seminer,
yayin, etkinlik ve diger faaliyetlerinde bulunmaktadir.
ANKOS Dernegini genel olarak degerlendirdigimizde:
e Yonetim, katilim ve secim siireci acik olarak belirtilmistir. Dernegin organlari;
genel kurul, yonetim kurulu ve denetleme kurulundan olusmaktadir.
e Secim usull, oy kullanma, karar alma ve uyelik acik olarak belirtilmistir.
e Dernegin ulusal ve uluslararasi faaliyetlerde bulunmasi, isbirligi yapabilmesi ve
Uye olmasi ile ilgili kurallar agiklanmistir.
e Calisma alanlari, arastirma ve calisma gruplari, etkinlikleri, seminerler, dernegin
gelir elde etme yontemleri agiklanmistir (Turan, 2017).
e Calisanlarina ve Uyelerine yasam boyu 6grenme kapsaminda egitimler, online
seminerler diizenlemesi ve bireylerin becerilerini gelistirmesi icin yararlidir.
e Calisanlarinin gonullilik temelinde calismasi ve idealist olmalari sivil toplum
uygulamalari icin énemlidir.
e Kitlphanecilik alaninda belirli alanlarda uzmanlasmasi is verimliligi acisindan

olumludur.
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e Mesleki etik ve etik kodlari konularinda acik olarak yazilmis bir metin
bulunmamaktadir.

e Bilten, kitap cevirisi, makale gibi yayinlarla yapmis oldugu calismalari bilim
diinyasi ile paylasmaktadir.

Sonuc¢ olarak ANKOS’un sivil toplum kuruluslarinin 6zelliklerini tasiyan bir dernek
oldugunu sodyleyebiliriz. Kitliphaneciler, arastirmacilar, 6grenciler, bilgi ydneticileri,
egitimciler, yiiksekogretim ve bilgi bilimi alaninda faaliyet gosteren paydaslarin katilimi
ile ulusal ve uluslararasi faaliyetlerini siirdirmekte ve bilgi hizmetlerine deger
katmaktadir.

Sonuc ve Degerlendirme

Sivil toplum kuruluslari, demokratiklesme, ifade 6zgirligi, istihdam, gayrisafi milli
hasilaya etkisi nedeni ile tlkeler icin 6nemli olusumlardan biridir.

“Birlikten giic dogar” ilkesi ile STK’lar, kurumlar ve llkeler arasinda isbirliklerinin
olusturulmasi, gelistirilmesi, ortak calismalar yapilmasi ve daha fazla is uretilmesi
acisindan faydalidir.

STK calisanlari genel olarak gondllilik, yardimlasma ve iyilik temelinde calismalar
ylrittagi icin motivasyonlari yiksek oldugundan is verimliligi 6n plandadir.

STK’lar mesleki dayanismayi artirmak, ilgili alanlarda lobi faaliyetleri yliriitmek, sorunlari
¢6zmek ve farkindaligi artirmak acisindan énemlidir.

STK’lar yapmis olduklari yayin, seminer, konferans, egitim gibi faaliyetler, bireylerin
becerilerinin gelismesine ve meslek bilincinin olusmasina katki saglar.

STK’lar bireylere, meslek bilincinin, mesleki sorumlulugunun, mesleki érgitlenmenin,
meslek etiginin ve meslek haklarinin kazanilmasina énemli katki saglar.

Ulkelerde bazi sivil toplum kuruluslarinda etkili lider eksikligi, bireylerin yeterince duyarh
olmamasl, 6nyargi, siyasi goruslerin 6n plana c¢ikarilmasi, koordinasyon eksikligi, kurumsal
destegin azhgi, sivil toplum konusunda derslerin ve akademik programlarin eksikligi,
finansman acisindan zayiflik gibi nedenlerle STK’lar etkin olamamaktadir. Tim bunlara ek
olarak sivil toplum kuruluslarinin sirdirilebilir olmasi ve degisime ayak dirememesi de
gerekir. Degisimlere uyum saglayamayan dernekler dinozorlar gibi kendi sonlarini
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getirebilirler. Dinozorlar kendiliginden yok olmadilar. iklim degisti, dinozorlar iklim
degisikligine uyum saglayamadilar ve soylarinin tiilkenmesine neden oldular (Abram, 2006).

Gunimiazun STK’lan ile ilgili genel slogan “gucli sivil toplum kuruluslari, gucli
toplumlar” olarak ifade edilmektedir. Bu baglamda sivil toplum kuruluslar daha cok
desteklenmeli, tesvik edilmeli, isbirligi yapilmali ve bu konudaki calismalar artiriimahdir.
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